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Geréncia Administrativa

Geréncia de Fiscalizacao x .
Financeira

Delegacias e
Representacoes

Setor de F'iscalizaqéo Setor Administrativo

Setor de Habilitagdo Setor Contébil
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Setor Financeiro

S 1 S T EMA

n/crn

Assessoria de Comunicacao
e Publicidade

Assessoria Institucional

Geréncia Técnica

Delegacias e
Representagoes

Setor de Formagdo e Etica

Setor de Qualiticacao e
Responsabilidade Social
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ORGANIZACAO E EQUIPE cfn/cm

DIRETORIA

Geréncia Técnica

__________ Auxiliar
Administrativo
Setor de Etica e A Setor de Qualificacao e
Formacao Profissional Responsabilidade Social
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CNR6 - GERENCIATECNICA cfn/cm

Gerente Técnico
Paulo Ribelro

Coordenador de Responsabilidade Social e Qualificacao
Victor Gouvela

Coordenadora de Etica e Formacao Profissional
Viviane Miranda
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DELEGACIAS E
REPRESENTACOES

QUALIFICACAO E
RESPONSABILIDADE

SOCIAL

ARTICULACAO
CFN/CRN6

ATIVIDADES

~_ARea (TN
| T E C N I CA Conselho Regional de :'
D O S E T O R Nutricionistas - 69 regido

PRODUCAO DE
DOCUMENTOS

ATENDIMENTO
AO PUBLICO
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ATIVIDADES DO SETOR cfn/crm

IPALESTRAS E OFICINAS SOBRE ETICA E CONDUTA DO NUTRICIONISTA|

IRECEBIMENTO DE DENUNCIAS |

IENVIO DE OFiCIOS DE DILIGENCIA (ACAO ORIENTADORA POR OFICIO VIA E-MAIL)|

IPLANEJAMENTO DE ACAO ORIENTADORA PRESENCIAL |

ISUPERVISAO DE AJUSTE DE CONDUTA SOLICITADO POR OFICIO VIA E-MAIL |

IATENDIMENTO A DUVIDAS DE PROFISSIONAIS E DA SOCIEDADE CIVIL |

IGERENCIAMENTO DE PROCESSOS ETICO DISCIPLINAR |
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cin/crn

\

IPREPARO DE MATERIAL DE APOIO PARA APRESENTACOES DIVERSAS DA

AUTARQUIA |
IREALIZACAO DO ENCONTRO REGIONAL DE FORMACAO PROFISSIONAL CRNS|
IINCENTIVO A PRODUCAO ACADEMICAE CIENTIFICA |
IAPOIO NA PRODUCAO E EXECUCAO DOS PROJETOS DA ENTIDADE |

IRELACIONAMENTO COM COORDENADORES DE CURSO DA JURISDICAO |
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PONTOS FORTES E PONTOS A MELHORAR cin/crm

A 2 MELHORIA DOS
PROCESSOS
(AUTOMATIZA
CAO) -‘
MELHORIA DA : B
‘ COMUNICACAO A/
[/

COM O
USUARIO

MELHORIA DA
COMUNICACAO
COMO
USUARIO
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cin/crn

OBRIGADO!

O talento vence
jogos, mas so

o trabalho em
equipe ganha
campeonatos.

Michael Jordan
Ex-atleta norte-americano
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